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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕ-

ЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятель-

ности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем ви-

дам деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной дея-

тельности» является обязательной частью общепрофессионального цикла дисциплин ос-

новной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.02.01 Эконо-

мика и бухгалтерский учет (по отраслям).  

Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятель-

ности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем ви-

дам деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-05, 09-

11, ПК 1.1-1.4, ПК.2.12.7, ПК 3.1- ПК.3.4, ПК 4.1-4.7 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контек-

ста; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти; ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприни-

мательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые доку-

менты; ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на ос-

нове рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов органи-

зации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соот-

ветствия фактических данных инвентаризации данным учета; 



 
 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организа-

ции; ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению нало-

гов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюд-

жет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; ПК 

3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взно-

сов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуществен-

ное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятель-

ности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в уста-

новленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом поло-

жении организации, ее платежеспособности и доходности; ПК 4.5. Принимать участие в 

составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять ана-

лиз информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

  



 
 

 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения изна-

ния 

Формируемы 

е 

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01  - распознавать   задачу  

 или проблему в профессиональ-

ном или социальном контексте;  

- анализировать задачу или про-

блему и выделять её составные ча-

сти;  

- определять этапы решения за-

дачи;  

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для ре-

шения задачи и/или проблемы;  

-  составить план действия; опре-

делить необходимые ресурсы;  

-  владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смеж-

ных сферах;  

- реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или 

с помощью наставника). 

- актуальный профессиональный и со-

циальный контекст, в котором прихо-

диться работать и жить;  

- основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном кон-

тексте; 

- алгоритмы выполнения работ в про-

фессиональной и смежных областях;  

-  методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- структуру плана для решения задач;  

-  порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК 2 - определять задачи для поиска 

информации; 

- определять  необходимые 

источники информации;  

- планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую ин-

формацию; 

- выделять наиболее значимое 

вперечне информации;  

- оценивать практическую значи-

мость результатов поиска; оформ-

лять результаты поиска. 

- основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и накопле-

ния информации; 

- технологию поиска информации в 

сети Интернет; 

- номенклатура информационных ис-

точников, применяемых в профессиональ-

ной деятельности; приемы структурирова-

ния информации;  

- формат оформления результатов по-

иска информации. 



 
 

ОК 03 - определять   акту-

альность нормативно-правовой 

- документации в профессио-

нальной деятельности; 

- применять современную науч-

ную профессиональную терминоло-

гию;  

- определять и выстраивать тра-

ектории   профессио-

нального развития и самообразова-

ния. 

- содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

- современная научная и профессио-

нальная терминология;  

- возможные траектории профессио-

нального развития и самообразования. 

ОК 04  - организовывать работу коллек-

тива и команды;  

- взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

- психологические основы деятельно-

сти коллектива, психологические особен-

ности личности; 

- основы проектной деятельности. 

ОК 05  - грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по професси-

ональной тематике на государствен-

ном языке, проявлять толерантность 

в рабочем коллективе. 

- особенности социального и культур-

ного контекста;  

- правила оформления документов и по-

строения устных сообщений. 

ОК 09 - обрабатывать  текстовую 

табличную информацию; 

- использовать деловую графику 

и мультимедиа информацию; 

- создавать презентации; 

- применять   антиви-

русные средства  защиты; 

- читать (интерпретировать) ин-

терфейс специализированного про-

граммного обеспечения, находить 

контекстную помощь, работать с до-

кументацией; 

- применять специализированное 

программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки бухгал-

терской информации в соответствии 

- назначение, состав, основные характе-

ристики организационной и компьютер-

ной техники; 

- основные компоненты компьютерных 

сетей, принципы пакетной передачи дан-

ных, организацию межсетевого взаимо-

действия; 

- назначение и принципы использова-

ния системного и прикладного 

- программного обеспечения; 

- принципы защиты информации от не-

санкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования ин-

формационных технологий и 

- программного обеспечения; 

- основные понятия автоматизирован-

ной обработки информации; 



 
 

с изучаемыми профессиональными 

модулями; 

- пользоваться автоматизирован-

ными системами делопроизводства; 

- применять методы и средства 

защиты бухгалтерской информации 

- направления автоматизации бухгал-

терской деятельности; 

- назначение, принципы организации и 

эксплуатации бухгалтерских информаци-

онных систем; 

- основные угрозы и методы обеспече-

ния информационной безопасности. 

ОК 10  - понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на из-

вестные темы 

- (профессиональные и быто-

вые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

- участвовать в диалогах на зна-

комые   общие   и про-

фессиональные темы; 

- строить простые высказыванияо 

себе и о своей профессиональной де-

ятельности;  

- кратко   обосновывать

   и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые);  

- писать простые связные сооб-

щения на знакомые или интересую-

щие профессиональные темы. 

- правила построения простых и слож-

ных предложений на профессиональные 

темы;  

- основные   общеупотребитель-

ные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); 

- лексический минимум, относящийсяк 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

- особенности произношения;  

-  правила чтения текстов профессио-

нальной направленности. 

ОК 11 -  выявлять   досто-

инства   и недостатки коммер-

ческой идеи;  

- определять   источ-

ники финансирования. 

- основы финансовой грамотности;  

- порядок выстраивания презентации;  

ПК 1.1 - 1.4 

ПК 2.1 – 2.7 

ПК 3.1 – 3.4 

ПК 4.1 – 4.7 

- принимать первичные бухгал-

терские документы на бумажном но-

сителе и (или) в виде электронного 

документа, подписанного электрон-

ной подписью; 

- проверять наличие в произволь-

ных первичных бухгалтерских доку-

ментах обязательных реквизитов; 

- общие требования к бухгалтерскому 

учету в части документирования всех хо-

зяйственных действий и операций;  

-  понятие первичной бухгалтерской до-

кументации; 

- формы первичных бухгалтерских до-

кументов, содержащих обязательные рек-

визиты первичного учетного документа; 



 
 

- проводить формальную про-

верку документов, проверку по су-

ществу, арифметическую проверку;  

- исправлять ошибки в первич-

ных бухгалтерских документах;  

- понимать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета финан-

сово-хозяйственной деятельности 

организаций.  

- проводить учет кассовых опера-

ций, денежных документов и пере-

водов в пути; 

- проводить учет денежных 

средств на расчетных и специаль-

ных счетах; 

- оформлять денежные и кассо-

вые документы;  

- проводить   учет  

 основных средств; 

- проводить учет материально-

производственных запасов; 

- проводить   учет  

 готовойпродукции и ее реализа-

ции;  

-  проводить учет текущих опера-

ций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработ-

ной платы; 

- проводить учет финансовых ре-

зультатов и использования при-

были; 

- документировать хозяйствен-

ные операции и вести бухгалтерский 

учет активов организации 

- рассчитывать заработную плату 

сотрудников; 

- определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников;  

- проводить инвентаризацию ак-

тивов  

- составлять инвентаризацион-

ные описи; 

- порядок проведения проверки первич-

ных   бухгалтерских   доку-

ментов, формальной проверки докумен-

тов, проверки по существу, арифметиче-

ской проверки; 

- сущность плана счетов бухгалтер-

ского учета финансово-хозяйственной де-

ятельности организаций; 

- классификацию счетов бухгалтер-

ского учета по экономическому содержа-

нию, назначению и структуре; 

- учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и 

специальных счетах;  

- порядок оформления денежных и кас-

совых документов, заполнения кассовой 

книги;  

- понятие и классификацию основных 

средств; 

- учет материально-производственных 

запасов: 

- понятие, классификацию и оценку ма-

териально-производственных запасов;  

- документальное оформление поступ-

ления и расхода материально-производ-

ственных запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгал-

терии; 

- технологию реализации готовой про-

дукции (работ, услуг); 

- учет дебиторской и кредиторской за-

долженности и формы расчетов;  

-  учет расчетов с работниками по про 

чим операциям и расчетов с подотчет-

ными лицами.  

- учет труда и его оплаты; 

- учет удержаний из заработной платы 

работников; 

- учет финансовых результатов по 

обычным видам деятельности; 

- порядок проведения инвентаризации; 



 
 

- проводить физический подсчет 

активов; 

- выполнять работу по инвента-

ризации основных средств и отра-

жать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

- формировать   бухгал-

терские проводки по списанию 

недостач в зависимости от причин 

их возникновения; 

- проводить   инвентариза-

цию расчетов; 

- определять реальное состояние 

расчетов; 

- вести бухгалтерский учет источ-

ников формирования активов, вы-

полнять работы по инвентаризации 

активов и обязательств организа-

ции; 

- определять виды и порядок 

налогообложения; 

- ориентироваться в системе 

- налогов Российской Федера-

ции;  

-  выделять элементы налогооб-

ложения; 

- определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; 

- оформлять бухгалтерскими про-

водками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов;  

- организовывать аналитический 

учет по счету 68 "Расчеты по нало-

гам и сборам"; 

- заполнять платежные поруче-

ния по перечислению налогов и сбо-

ров; 

- выбирать для платежных пору-

чений по видам налогов соответ-

ствующие реквизиты; 

- выбирать коды бюджетной 

классификации для определенных 

налогов, штрафов и пени; 

- порядок инвентаризации основных 

средств и отражение ее результатов в бух-

галтерских проводках; 

- порядок инвентаризации и пере-

оценки материально производственных за-

пасов и отражение ее результатов в бух-

галтерских проводках; 

- формирование бухгалтерских прово-

док по списанию недостач в зависимости 

от причин их возникновения;  

- порядок инвентаризации расчетов; 

- технологию определения реального 

состояния расчетов; 

- виды и порядок налогообложения;  

-  систему налогов Российской Федера-

ции; 

- оформление бухгалтерскими провод-

ками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов; 

- образец заполнения платежных пору-

чений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

- порядок заполнения платежных пору-

чений по перечислению налогов и сборов; 

- правила заполнения данных статуса 

плательщика 

- оформление бухгалтерскими провод-

ками начисления и перечисления сумм 

страховых взносов в ФНС России и госу-

дарственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, 

Фонд социального страхования Россий-

ской Федерации, Фонд обязательного ме-

дицинского страхования; 

- процедуру контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно кассо-

вым банковским операциям с использова-

нием   выписок   банка. 

законодательство Российской Федерации 

о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетно-

сти, аудиторской деятельности, архивном 



 
 

- пользоваться образцом заполне-

ния платежных поручений по пере-

числению налогов, сборов и по-

шлин; 

- проводить учет расчетов по со-

циальному страхованию и обеспече-

нию; 

- определять объекты налогооб-

ложения для исчисления, отчеты по 

страховым взносам в ФНС России и 

государственные внебюджетные 

фонды. 

- оформлять бухгалтерскими про-

водками начисление и перечисление 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и государственные внебюд-

жетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд соци-

ального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного ме-

дицинского страхования.  

- применять порядок и соблюдать 

сроки исчисления по страховым 

взносам в государственные внебюд-

жетные фонды; 

- заполнять платежные поруче-

ния по перечислению страховых 

взносов в Пенсионный фонд Россий-

ской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федера-

ции, Фонд обязательного медицин-

ского страхования; 

- заполнять данные статуса пла-

тельщика, ИНН получателя, КПП 

получателя, наименование налого-

вой инспекции, КБК, ОКАТО, осно-

вания платежа, страхового периода, 

номера документа, даты документа; 

- осуществлять   кон-

троль прохождения платежных по-

ручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использова-

нием выписок банка; 

деле, в области социального и медицин-

ского страхования, пенсионного обеспече-

ния; 

- определение бухгалтерской отчетно-

сти как информации о финансовом поло-

жении экономического субъекта на отчет-

ную дату, финансовом результате его дея-

тельности и движении денежных средств 

за отчетный период; 

- порядок составления шахматной таб-

лицы и оборотно-сальдовой ведомости;  

методы определения результатов хозяй-

ственной деятельности за отчетный пе-

риод; 

- требования к бухгалтерской отчетно-

сти организации; 

- состав и содержание форм бухгалтер-

ской отчетности; 

- бухгалтерский баланс, отчет о финан-

совых результатах как основные формы 

бухгалтерской отчетности; 

- формы налоговых деклараций по 

налогам и сборам в бюджет и инструкции 

по их заполнению; 

- форму отчетов по страховым взносам 

в ФНС России и государственные внебюд-

жетные фонды и инструкцию по ее запол-

нению; 

- форму статистической отчетности и 

инструкцию по ее заполнению; 

- процедуры анализа бухгалтерского 

баланса; 

- порядок общей оценки структуры ак-

тивов и источников их формирования по 

показателям баланса; 

- международные   стандарты  

 финансовой отчетности (МСФО) и 

Директивы Европейского Сообщества о 

консолидированной отчетности. 



 
 

- использовать методы финансо-

вого анализа информации, содержа-

щейся в бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности, устанавливать при-

чинно-следственные связи измене-

ний, произошедших за отчетный пе-

риод, оценивать потенциальные 

риски и возможности экономиче-

ского субъекта в обозримом буду-

щем, определять источники, содер-

жащие наиболее полную и достовер-

ную информацию о работе объекта 

внутреннего контроля. 

- составлении бухгалтерской от-

четности и использовании ее для 

анализа финансового состояния ор-

ганизации; 

- анализировать налоговое зако-

нодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику при-

менения законодательства налого-

выми органами, арбитражными су-

дами;  

- составлении налоговых декла-

раций, отчетов по страховым взно-

сам во внебюджетные фонды и форм 

статистической отчетности, входя-

щих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством 

сроки;  

- формировать аналитические от-

четы и представлять их;  

- закрывать бухгалтерские реги-

стры и заполнять формы бухгалтер-

ской отчетности в установленные 

законодательством сроки; состав-

лять бухгалтерскую отчетность и ис-

пользовать ее для анализа финансо-

вого состояния организации; 

- определять результаты хозяй-

ственной деятельности за отчетный 

период; 



 
 

- составлять бухгалтерскую (фи-

нансовую) отчетность по Междуна-

родным стандартам финансовой от-

четности. 

 

  



 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 36 

в том числе: 

теоретическое обучение 14 

лабораторные работы - 

практические занятия 20 

курсовая работа (проект) - 

контрольная работа - 

самостоятельная работа - 

консультации 2 

промежуточная аттестация Дифференцированный зачет 

 



 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

в ча-

сах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере 8  

Тема 1.1 Понятие и сущ-

ность информационных 

систем и технологий 

Содержание учебного материала 2 

 

 

ОК 04-07, ОК 10 

ОК 9-11 Понятия информации, информационной технологии, информационной системы 

Применение информационных технологий в экономике 

В том числе, практических занятий - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 1.2 Техническое 

обеспечение информа-

ционных технологий 

Содержание учебного материала 2 

 

 

ОК 04-07, ОК 10 

ОК 9-11 Принципы классификации компьютеров 

Состав периферийных устройств 

В том числе, практических занятий - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 1.3 Программное 

обеспечение информа-

ционных технологий. 

Компьютерные вирусы 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

 

ОК 04-07, ОК 10 

ОК 9-11 Структура базового программного обеспечения 

Классификация и направления прикладного программного обеспечения 

Защиты информации 

Правовое обеспечение применения информационных технологий 

В том числе, практических занятий - 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Раздел 2 Технологии создания и преобразования информационных объектов в экономической сфере 13  

Содержание учебного материала - ОК 04-07, ОК 10 



 
 

Тема 2.1 Технологии со-

здания и обработки тек-

стовой информации 

В том числе, практических занятий 2 ОК 9-11 

ПК 1.1, ПК 2.1, 

ПК 4.2 
Практическое занятие № 1. Создание текстовых документов сложной структуры 

 

1 

Практическое занятие № 2.  Оформление деловой корреспонденции 1 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 2.2 Технологии со-

здания и обработки чис-

ловой информации 

Содержание учебного материала 2 ОК 04-07, ОК 10 

ОК 9-11 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 
Возможности Excel для анализа, планирования, прогнозирования 

Имитационное моделирование экономических систем 

В том числе, практических занятий 9 

Практическое занятие № 3. Проектирование в заполнение табличного документа 1 

Практическое занятие № 4. Создание сводных таблиц и промежуточных итогов 1 

Практическое занятие № 5. Решение задач бухгалтерского учета в  Excel 1 

Практическое занятие № 6. Решение экономических задач в  Excel 1 

Практическое занятие № 7. Решения оптимизационных задач в Excel 1 

Практическое занятие № 8. Визуализация данных 1 

Практическое занятие № 9. Создание экономической модели 1 

Практическое занятие № 10. Методы планирования 1 

Практическое занятие № 11. Цифровые технологии тайм-менеджмента 1 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Раздел 3 Телекоммуникационные технологии 5 ОК 02-05 

ОК 09-10 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 
Тема 3.1  Коммуникаци-

онные  технологии в об-

работке экономической 

информации 

Содержание учебного материала 2 

Применение электронных коммуникаций в экономической профессиональной 

деятельности 

Автоматизированные системы делопроизводства 

В том числе, практических занятий 3 

Практическое занятие № 12. Осуществление документооборота в локальной сети 1 

Практическое занятие № 13. Работа в СПС «Консультант Плюс» 1 

Практическое занятие № 14. Организация поиска нормативных документов в 

СПС «Консультант Плюс» 

1 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Раздел 4 Информационные системы автоматизации бухгалтерского учета  ОК 02-05 

ОК 09-10 Содержание учебного материала 1 



 
 

Тема 4.1 Технология ра-

боты с программным 

обеспечением автомати-

зации бухгалтерского 

учета 

Направления автоматизации бухгалтерской деятельности 1 ПК 1.1- 1.4, 2.1-

2.7, 

3 

.1-3.4, 4.1-4.7 

В том числе, практических занятий 5 

Практическое занятие № 15. Изучение интерфейса специализированного про-

граммного обеспечения 

1 

Практическое занятие № 16. Знакомство с интерфейсом программы 1С: Пред-

приятие 

1 

Практическое занятие № 17. Ввод сведений об организации, ввод остатков по 

счетам 

1 

Практическое занятие № 18. Оформление журнала фактов хозяйственной жизни 

на основании первичных документов 

1 

Практическое занятие № 19. Определение финансовых результатов деятельности 

экономического субъекта 

1 

Самостоятельная работа обучающихся - 

Консультации 2  

Промежуточная аттестация в виде дифференцированного зачета 2  

Всего: 36  

 

 



 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотре-

ныследующие специальные помещения: 

Кабинет «Информационные технологии в профессиональной деятельности», оснащенный 

оборудованием: посадочные места по количеству обучающихся, рабочее место преподава-

теля, доска; техническими средствами обучения: компьютер с необходимым лицензионным 

программным обеспечением и мультимедиа проектор (рабочее место преподавателя); ком-

пьютеры с необходимым лицензионным программным обеспечением по количеству обуча-

ющихся (с делением наподгруппы на практические занятия), принтер, сканер, проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должени-

меть печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомен-

дуемых для использования в образовательном процессе 

 

3.2.1. Печатные издания 

1. Михеева Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятельности. Техни-

ческиеспециальности: учебник для студ. Учреждений сред.проф. образования / Е.В. Михе-

ева, О.И.Титова. – М.: Издательский центр «Академия», 2017 – 416 с. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Аббасов И.Б. Основы трехмерного моделирования в 3DS MAX 2018 [Электронныйре-

сурс]: учебное пособие/ Аббасов И.Б.— Электрон.текстовые данные.— Саратов: 

Профобразование, 2017.— 176 c.— Режим доступа:http://www.iprbookshop.ru/64050.html.— 

ЭБС «IPRbooks 

2. Библиотека компьютерной литературы (Библиотека книг компьютерной тематики(моно-

графии, диссертации, книги, статьи, новости и аналитика, конспекты лекций,рефераты, 

учебники). [Электронный ресурс] -Режим доступа: http://it.eup.ru/ 

3. Библиотека учебной и научной литературы [Электронный ресурс]: портал. – Режимдо-

ступа http://sbiblio.com 

4. Библиотека учебной и научной литературы [Электронный ресурс]: портал. – Режимдо-

ступа http://znanium.com/ 

5. Габидулин В.М. Трехмерное моделирование в AutoCAD 2016 [Электронный ресурс]/Га-

бидулин В.М.— Электрон.текстовые данные.— Саратов: Профобразование, 2017.—240 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/64052.html.— ЭБС «IPRbooks» 

6. Журнала САПР и графика [Электронный ресурс]: портал. – Режим доступаhttp://sapr.ru/ 

7. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»[Элек-

тронный ресурс]: портал. – Режим доступа http://window.edu.ru/library 

8. Каталог сайтов - Мир информатики [Электронный ресурс]:. Режим до-

ступа:http://jgk.ucoz.ru/dir/ 

9. Научная электронная библиотека. [Электронный ресурс]- Режим до-

ступа:http://elibrary.ru/defaultx.asp 

10. Официальный сайт компании Autodesk. [Электронный ресурс]- Режим до-

ступа:http://www.autodesk.ru/ 

11. Официальный сайт компании Graphisoft. [Электронный ресурс]- Режим до-

ступа:http://www.graphisoft.ru/archicad/ 

12. Официальный сайт компании Allplan. [Электронный ресурс]- Режим до-

ступа:https://www.allplan.com/en/ 

13. САПР – журнал. Статьи, уроки и материалы для специалистов в области САПР[Элек-

тронный ресурс]- Режим доступа: http://sapr-journal.ru/ 

http://jgk.ucoz.ru/dir/


 
 

14. Сайт поддержки пользователей САПР [Электронный ресурс]: портал. – Режимдоступа 

http://cad.dp.ua/ 

15. Самоучитель AUTOCAD [Электронный ресурс]: — Режим доступа 

:http://autocadspecialist.ru/ 

16. Федотов Н.Н. Защита информации [Электронный ресурс]: Учебный курс 

http://www.college.ru/UDP/texts 

17. AutodeskInventorProfessional. Этапы выполнения чертежа [Электронный ресурс]:мето-

дические указания к выполнению графических работ по курсу «Инженерная икомпьютер-

ная графика»/ — Электрон.текстовые данные.— Липецк: Липецкийгосударственный тех-

нический университет, ЭБС АСВ, 2015.— 24 c.— Режимдоступа: 

http://www.iprbookshop.ru/55623.html.— ЭБС «IPRbooks» 

 

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. ВандезандДж., РидФ., КригелЭ. AutodeskRevitArchitecture.Начальныйкурс. Официаль-

ный учебный курсAutodesk /Перевод с англ. В. В. Талапов. – М.: ДМК-Пресс, 2017. – 328 

с.: ил. 

2. Короткин А.А. Информационные технологии: учебник для студ. учрежденийсред.проф. 

Образования / Г.С.гохберг, А.В. Зафиевский, А.А. Короткин. –1-е изд. –М.: Издательский 

центр «Академия», 2017. – 240с. 

3. Полякова Т. А., Стрельцов А. А., Чубукова С. Г., Ниесов В. А. Организационное иправо-

вое обеспечение информационной безопасности : учебник и практикум для СПО/; отв. ред. 

Т. А. Полякова, А. А. Стрельцов. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 325с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00843-2. 

4. Советов, Б. Я. Информационные технологии : учебник для СПО / Б. Я. Советов, В. В.Це-

хановский. — 7-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 327 с.— (Серия 

: Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06399-8. 

5. Методические указания для выполнения практических работ. 

6. Методические рекомендации для выполнения самостоятельной работы. 

  



 
 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 

- распознавать   задачу  

 или проблему в профессио-

нальном или социальном контек-

сте;  

- анализировать задачу или 

проблему и выделять её составные 

части;  

- определять этапы решения 

задачи;  

- выявлять и эффективно ис-

кать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или про-

блемы;  

- составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными мето-

дами работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

- реализовать составленный 

план; оценивать результат и по-

следствия своих действий (самосто-

ятельно или с помощью настав-

ника). 

- определять задачи для по-

иска информации; 

- определять   необхо-

димые источники информации;  

- планировать процесс по-

иска; структурировать получаемую 

информацию; 

- выделять наиболее значимое 

в перечне информации;  

- оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска; 

- определять   акту-

альность нормативно-правовой до-

кументации   в профессио-

нальной деятельности; 

- применять современную 

научную профессиональную 

- терминологию;  

- Оценка «отлично» вы-

ставляется обучающемуся, если 

он глубоко и прочно усвоил про-

граммный материал курса, исчер-

пывающе, последовательно, 

четко и логически стройно его из-

лагает, умеет тесно увязывать 

теорию с практикой, свободно 

справляется с задачами и вопро-

сами, не затрудняется с ответами 

при видоизменении заданий, пра-

вильно обосновывает принятые 

решения, владеет разносторон-

ними навыками и приемами вы-

полнения практических задач; 

- Оценка «хорошо» выстав-

ляется обучающемуся, если он 

твердо знает материал курса, гра-

мотно и по существу излагает его, 

не допуская существенных не-

точностей в ответе на вопрос, 

правильно применяет теоретиче-

ские положения при решении 

практических вопросов и задач, 

владеет необходимыми навыками 

и приемами их выполнения; 

- Оценка «удовлетвори-

тельно» выставляется обучающе-

муся, если он имеет знания 

только основного материала, но 

не усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно пра-

вильные формулировки, наруше-

ния логической последовательно-

сти в изложении программного 

материала, испытывает затрудне-

ния при выполнении практиче-

ских задач; 

- Оценка «неудовлетвори-

тельно» выставляется обучающе-

муся, который не знает значи-

тельной части программного ма-

териала, допускает существен-

ные ошибки, неуверенно, с боль-

шими затруднениями решает 

практические задачи или не 

Устный опрос. Выпол-

нение практических 

работ. Внеаудиторная 

самостоятельная ра-

бота. Промежуточная 

аттестация 



 
 

- определять и выстраивать 

траектории   профессио-

нального развития и самообразова-

ния; 

- организовывать работу кол-

лектива и команды;  

- взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельно-

сти;  

- грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на гос-

ударственном языке, проявлять то-

лерантность в рабочем коллективе; 

- обрабатывать текстовую 

табличную информацию; 

- использовать  деловую гра-

фику и мультимедиа информацию; 

- создавать презентации; 

- применять   антиви-

русные средства  защиты; 

- читать (интерпретировать) 

интерфейс  специализированного 

программного  обеспечения, нахо-

дить контекстную  помощь, рабо-

тать с документацией;  

-  применять специализиро-

ванное программное обеспечение 

для сбора, хранения и обработки 

бухгалтерской информации в соот-

ветствии с изучаемыми профессио-

нальными модулями; 

- пользоваться автоматизиро-

ванными системами делопроизвод-

ства; 

- применять методы и сред-

ства защиты бухгалтерской инфор-

мации 

- понимать общий смысл 

четко произнесенных высказыва-

ний на известные темы 
- (профессиональные и быто-

вые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

- участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональ-

ные темы; 

справляется с ними самостоя-

тельно. 



 
 

- строить простые высказыва-

ния о себе и о своей профессиональ-

ной деятельности;  

- кратко обосновывать и объ-

яснить свои действия (текущие и 

планируемые);  

- писать   простые связ-

ные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы; 

- выявлять достоинства и не-

достатки коммерческой идеи;  

- презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессио-

нальной деятельности; 

- оформлять бизнес-план; рас-

считывать размеры выплат по про-

центным ставкам кредитования;  

- определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности;  

- презентовать бизнес-идею;  

- определять   источ-

ники финансирования; 

- принимать   первич-

ные бухгалтерские документы на 

бумажном носителе и (или) в виде 

электронного   документа, 

подписанного   элек-

тронной подписью; 

- проверять наличие в произ-

вольных первичных бухгалтерских 

документах обязательных реквизи-

тов; 

- проводить формальную про-

верку документов, проверку по су-

ществу, арифметическую проверку; 

- исправлять ошибки в пер-

вичных бухгалтерских документах; 

- создавать  тексты, используя 

правила набора, применять ко-

манды форматирования к отдель-

ным элементам текста и тексту це-

ликом; внедрять в тексты графиче-

ские объекты; создавать доку-

менты, содержащие математиче-

ские формулы; грамотно распола-



 
 

гать данные, выполнять группи-

ровку внедренных объектов, объ-

единяя разнородные объекты в еди-

ное целое. 

- использовать автозаполне-

ние для ввода данных и выполнения 

вычислений; использовать логиче-

ские функции; получать итоговую 

информацию, при которой данные, 

расположенные в нескольких раз-

личных областях, объединяются в 

соответствии с выбранной функ-

цией обработки; 

- создавать мультимедийные 

презентации, настраивать анимаци-

онные эффекты, использовать пре-

зентации в профессиональной дея-

тельности; 

- вести учёт хозяйственных 

операций, грамотно оформлять 

первичные бухгалтерские доку-

менты, формировать соответствен-

ную отчётность. 

 


